Uchwata Nr 1/16
Wojewodzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewodztwie Zachodniopomorskim

z dnia 20 stycznia 2016 roku

w sprawie przyjecia Regulaminu Wojewrdzkiej Rady Dialogu Spotecznego

w Wojewoddztwie Zachodniopomaorskim

Na podstawie art. 47 ust. 5 ustawy z dnia 24 lipca 2015 roku o Radzie Dialogu Spotecznego
i innych instytucjach dialogu spofecznego {Dz. U. z 2015 r., poz. 1240), Wojewddzka Rada

Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie Zachodniopomorskim uchwala, co nastepuje:

§1.

Przyjmuje sig Regulamin Wojewddzkiej Rady Dialogu Spofecznego w deewédztwie
Zachodniopomorskim, okreslajacy:

1) zasady, tryb pracy Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego (zwanej dalej WRDS) oraz

prezydium WRDS,

2) prawa i obowigzki cztonkow WRDS zwigzane z ich udziatem w pracach WRDS,

3) zasady powotywania i funkcjonowania zespotéw problemowych,

4) organizacje, sposéb dziatania i tryb pracy biura WRDS,

stanowiacy zatgcznik nr 1 do niniejszej Uchwaly.
§2.
"~ Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydium WRDS.

§3.

Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spoleczn.ego
w Wojewddztwi Zachodniopomer

Wezystaw Jurek




Zalqezniknr 1 do Uchwaly Nr 1/16
Wojewddzkief Rady Dialogu Spofecznego
w Wojewddztwie Zachodnriopamorskim
2z dnia 20 stycznia 2016 roku

REGULAMIN
WOIEWODZKIES RADY DIALOGU SPOLECZNEGO

W WOEWODZTWIE ZACHODNIOPOMORSKIM

Postanowienia ogélne

§1
1. Wojewédzka Rada Dialogu Spolecznege w Szczecinle (zwana dalej WRDS) dziata na mocy
ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznege i innych instytucach dialogu
spelecznego (Dz.U. poz. 1240}, dalej zwanej ,ustawa”.
2. WRDS  zostala powolana  Zarzadzeniem Nr 121/15  Marszatka  Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego z dnia 14 grudnia 2015 raku.
3. Ninigjszy regulamin okresla:
a} zadania, organizace i tryb pracy Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego oraz Prezydium
WRDS, .
b) prawa i obowigzki czlonkdw WRDS zwigzane z ich udziatem w pracach WRDS,
) zasady powolywania i funkgjonowania zespoldw problemaowych,
d) organizadje, sposdb dziatania i tryb pracy biura WRDS.

Organizacja i tryb pracy WRDS oraz Prezydium WRDS

§2
1. W sklad WRDS wchodza:

a) Marszalek oraz dwie wskazane przez niego osoby spoérdd innych jednostek samorzadu
terytorialnego albo organizacji zrzeszajacych samorzady, jake przedstawiciele strony
samorzadowej,

b) Wojewoda oraz dwie wskazane przez niego asoby, jako przedstawiciele strony rzadowej,

o) przedstawiciele reprezentatywnych organizacji zwigzkowych, jako przedstawiciele strony
pracownikéw,

d) przedstawiciele reprezentatywnych organizacji pracodawcow, jako przedstawiciele strony
pracodawcdw, )

2. Strona pracownikow j strona pracodawcdw WRDS maja réwng liczbe przedstawicieli,

Czlonkdéw WRDS powoluje i odwoluje Marszatek Wojewddziwa na wniosek organizacji

W

iinstytucji delegujacych swoich przedstawicieli do WRDS,
Pracami WRDS kieruje Prezydium WRDS, w skdad ktdrego wchodza Przewodniczacy WRDS
Twszyscy wiceprzewcdniczgcy WRDS,

bl

o

. Przedstawiciele  kazde] z reprezentatywnych organizacji wskazuja pe  jednym
wiceprzewodniczacym WRDS, przy czym nie wskazuje wiceprzewodniczacego ta organizacja
lub strona, kidrej Ewm%nms_.nmm:mﬂ Przewodniczacym WRDS.

6. Czlonkiem Prezydium WRDS ze strony rzadowej jest wojewoda, a ze strony samorzadowej

marszatek wojewddztwa.

~

Funkcje nnmscaa.ﬁmn,muo WRDS sprawuja naprzemiennie przedstawiciele kazdej ze stron
dialogu spofecznego, tj. . przedstawiciel strony pracownikdw i strony pracodawcéw, wskazany -
przez dang strong i bedacy czlonkiem WRDS, marszalek wojewddztwa oraz wojewoda, przez
okres kadendji t roku. , .

B. " Wybdr kolejnodci przewedniczenia WRDS strony ustalaja w drodze uzgodnienia,

9. W sprawach organizacyjnych WRDS podejmuje uchwaly zwykly wiekszodciz glosdw,
w obecnosci co najmniej potowy czkonkdw Rady przy zachowaniu reprezentatywnosci kazdej
ze stran.

§3
Do zadan Przewodniczacego nalezy:
1) zwolywanie i przewodniczenie posiedzeniom Rady i Prezydium WRDS,
2) reprezentowanie WRDS w kontaktach zewnetrznych,
3) kierowanie w imieniu WRDS wnioskdw i zapytan do wiasciwych organdw,
4) wykonywanie innych czynno$d zleconych przez WRDS,

§4
1. WRDS i Prezydium WRDS obradujg na posiedzeniach plenarnych.

2. Posiedzenia odbywajg sie w zaleinosci od potrzeb, nie rzadziej niz raz na 3 miesigce.

[¥E)

. W wNnNmm.o_:v.n: przypadkach Przewodniczacy moze upowaznié na pismie jednego.
z wiceprzewodniczacych do zwotania posiedzenia WRDS lub Prezydium WRDS.

4. Przewodniczacy moze powierzyé prowadzenie posiedzenia WRDS lub Prezydium WRDS

_.ma:m_ac 7 Wiceprzewodniczacych WRDS.

Ln

. Do whadciwosci WRDS nalezy:
1) wyrazanie opinii i stanowisk:

a) w istotnych sprawach objetych zakresem zadan zwigzkéw zawodowych lub organizagji
pracodawcdéw bedacych w kompetencii administracjl rzadowej i samorzadowej z terenu
wojewddztwa,

b) w sprawach o zasiegu wojewddzkim przekazanych WRDS przez Radg Dialogu Spotecznege,

) rozpatrywanie spraw spolecznych lub gospadarczych powoduiacych konflikty miedzy
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pracodawcami i pracownikami, jezeli uzna te za istotne dla zachowania pokoju
spofecznego, .

d) w sprawach projektéw programdw, plandw i innych dokumentéw strategicznych istotnych
dla rozwoju wejewddztwa oraz okresowe monitorowanie ich wdrazania,

e) w sprawach spoleczno-gospoedarczych istotnych dla rezwoju wojewadziwa,

f) w sprawie projektu budzetu wojewddziwa w zakresie objetym zadaniami zwigzkéw
zawodowych i organizacji pracodawcow przekazywanego WRDS do 15-go listopada
kazdego roku,

2} wykonywanie Innych zadan wynikajacych z odrebnych ustaw,

6. Wyrazenie opinii, o ktérych mowa w ust. 5 pkt1 lit. a i b oraz pkt 2 wymaga zgody strony
pracownikow i strony pracodawcéw WRDS. Jesli strona pracownikéw | pracodawcéw WRDS
nie uzgodni wspdinej opinii, kazdej z organizacji o kiérych mowa w art. 23 ust. 3 i art. 24 ust. 1
ustawy, wchodzacych w sklad WRDS przystuguje prawo wyrazenia stanowiska w sprawie
podlegajacej opiniowaniu, : )

7. WRDS sa:.mwm stanowiska, jezeli na posiedzeniu kazda ze stron WRDS jest reprezentowana co
najmniej przez jednego przedstawiciela,

8, Wyrazenie stanowiska przez WRDS wymaga zgody wszystkich biorgacych udziat w posiedzeniu.

9. Wrazie braku zgody, kazda ze stron WRDS moze wyrazi¢ whasng opinie w sprawie.

10. W sprawach, ¢ ktdrych mowa w ust. 5 pkt 1} lit. <), WRDS wyraza opinie lub podejmuje
uchwate o koniecznodd wyznaczenia asoby z misjia dobrej woli, ktéra bedzie osoba z listy
mediatorow, o ktdrej mowa w art.11 ust. 1 ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o rozwigzywaniu
spordw zbiorowych (Dz.U. z 2015 . poz. 295 z pdz. zm,). .

1., W szczegdinych przypadkach, jezeli wymaga tege interes spoteczny, Przewodniczacy
WRDS mote samodzielnie zadecydowat o koniecznoéci wyznaczenia osoby z misja dobrej woli.
Przewodniczgcy WRDS wystepuje wowczas z wnioskiem do ministra wlasciwego do spraw pracy
o wyznaczenie osoby z misfg dobrej woli,

12. Wnioski zawierajace stanowiska dotyczace rekomendacji rozwigzen 1 propozyi zmian

prawnych WRDS oraz inne wnioski, WRDS przekazuje Radzie Dialogu Spoteéznego.

13, Strona pracodawcow | strona pracownikéw opiniujg przedstawiane przez marszatka
wojewodztwa projekty strategii rozwoju wojewddztwa | programy w zakresie objetym
zadaniami zwigzkéw zawodowych | ‘organizacji pracodawcdéw oraz sprawozdania z. ich
realizacji. .

4. Termin do wyrazenia opinii , o ktorej mowa w ust. 5 it f i 13, nie moze by krétszy niz 14 dni

od dnia przekazania projektu stronom,

§5
1. WRDS moze podejmowac jednomy$inie uchwaty w korespondencyjnym trybie chiegowym.
2. Procedura obiegowego podejmowania uchwal polega na przekazaniu na wniosek
Przewodniczacego WRDS przez biuro WRDS projektu uchwaly czlonkom z wykorzystaniem
. 3

srodkéw kemunikacji elektroniczne).

3. Kazdy z cztonkéw Rady potwierdza otrzymanie maila z projektem uchwaly mailem zwrotnym.

4. Glosowanie korespondencyjne jest wazne jezeli wzigh w nim udzial wszyscy cztonkowie WRDS,

5. Cztonkowie WRDS oddaja glosy w terminie 14 dni od dnia wystania projektu uchwaly droga

korespondencying.

1.

i)
2)
3)

10.

§6
Do zadari Prezydium WRDS nalezy:
a) koordynowanie pracy WRDS, . .
b} wnioskowanie o powolanie przez WRDS zespotdw problemowych oraz
koordynowanie ich pracy,
¢} przedstawianie propozycji programu oraz rocznego harmonogramu prac WRDS,
z uwzgtednieniem pilnosci spraw bedacych przedmiotem jej dzistania,
d) proponowanie porzadku posiedzenia WRDS, z uwzglednieniem charakteru i rodzaju
spraw przewidzianych do rozpatrzenia,
e} informowanie o pracach WRDS organdw wiadzy parfistwowej i samarzadowe), Rady
Dialogu Spetecznego oraz muﬁmnummmn?m.
f).  podejmowanie uchwaly o wylaczeniu jawnosci posiedzenia WRDS,
Prezydium moze przedstawiaé projekty uchwat i stanowisk WRDS.
Rozstrzygnigcia Prezydium sy wazne jezeli uczestniczy w nich co najmniej 2/3 jego
cztonkéw. S
Prezydium WRDS dazy do podejmowania rozstrzygnie¢ na posiedzeniach w drodze
konsensusu, a w przypadku jego braku — zwyklq wiekszoscia gloséw. W przypadku réwnej
liczoy gloséw za | przeciw decyduje glos przewodniczacego WRDS.
Prezydium WRDS przy realizacji swych zadan korzysta z pomocy biura WRDS.
Program i harmonagram dziatania WRDS jest przyjmowany przez Prezydium WRDS
i zatwierdzany przez WRDS w drodze uchwaly w terminie do dnia 20 lutego kazdego roku.
Padstawa opracowania programu i harmonogramu prac WRDS s3 propozycje zagadnien
przedstawione przez kazdg z organizacji wehodzgcych wosklad WRDS oraz strong rzadowa
i sarnorzadowy za podrednictwem Biura — w terminie do dnia 1 lutego kazdego roku.
Sprawozdanie z dziatalnosci WRDS jest uﬁ..@oﬁoév_s.mq._m przez Biuro i zatwierdzane przez
WRDS w drodze uchwaly do dnia 31 maja kazdego roku, .
Padstawa opracowania sprawozdania z dziatalnosci WRDS sg w szezegdinosci:
protokoty z posiedzen WRDS i jej zespotéw problemowych;
zlecone analizy i ekspertyzy z zakresu spraw, zwigzanych z dziatalnogci WRDS;
informacje i materialy zwigzane z pracami WRDS,
Projekt sprawozdania jest przygotowywany przez Biuro w terminie do dnia 31 marca
kazdego roku i podlega przediozeniu WRDS przez Prezydium WRDS.



§7

Z posiedzenia WRDS oraz jej Prezydium i zespoldw problemowych sporzadza sie liste obecnoidi.
Udziat w posiedzeniach WRDS lub Prezydium WRDS & zespotdw dokumentuje sie wtasnorecznym
podpisem na lifcie obecnasci,
Z posiedzenia WRDS i zespolu problemowego biuro WROS sporzgdza protokot ovm_.BE.mQ.m

1} okreslenie porzgdku obrad;

2) tresd uzgodnien, uchwat, opinii | stanowisk;

3) wolne wnioski, zgtoszone przez cztonkow WRDS lub zespotu problemowego.
Protokdl, o ktérym mowa w ust. 1, podpisufe adpowiednio:

1) przewodniczacy WRDS lub wiceprzewodniczacy WRDS prowadzacy posiedzenie oraz

protokolant;
2) przewodniczacy zespotu lub wiceprzewodniczacy zespolu prowadzacy posiedzenie oraz
protokolant,

Do protokolu zatgeza sie imienng liste uczestnikéw oraz dokumenty i materialy bedace
przedmiotem obrad, .
Z posiedzenia Prezydium biuro WRDS sporzadza protokdth,
Do notatki zalgcza sie imienng liste uczestnikéw oraz dokumenty i materialy bedace
przedmiotem obrad.
Przebieg kazdego posiedzenia WRDS, Prezydium WRDS i zespotdw problemowych jest
rejestrowany za pomocg urzadzenia rejestrujacego dzwigk.
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Czlonkowie WRDS otrzymuja protokét z pesiedzenia WRDS w ciggu 15 dni roboczych (to jest od -

poniedziatku do piatku z Eﬁmmuma.ma dni ustawowo wolnych od pracy) od daty posiedzenia
WRDS, .

Czlonkowie Prezydium WRDS otrzymuja protokét z posiedzenia Prezydium w ciagu 7 dni
roboczych od daty posiedzenia Prezydium.

Czlonkowie zespolu problemowego otrzymuja protokd! z posiedzenia zespolu w ciagu 15 dai
roboczych od daty posiedzenia zespotu problemowega,

Calonek WRDS, ktéry uczestniczyt w danym posiedzeniu moze zgtaszaé merytoryczne uwagi do
protokotu w terminie 5 dni roboczych od daty jego rozesfania,

W przypadku zgloszenia uwag przewodniczacy lub wiceprzewodniczacy, ktéry prowadzit
posiedzenie, decyduje o wprowadzeniu poprawek,

Protokely przesytane sq drogg elektroniczng do czionkéw WRDS.

§9
ie o terminie posiedzenia WRDS, Prezydium i zespolu problemowego, biuro WRDS

Zawiadom

przesyla  czlonkom WRDS i czlonkom  zespotéw problemowych, z co  najmnigj
5
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dziesigciodniowym wyprzedzeniem, droga pocztowy lub za pomoca elektronicznych nosnikéw
informatycznych, na wskazany do korespondendi adres. S_mun.wmmzam uzasadnionych
przypadkach termin ten moze ulec skréceniuy,

Materialy dotyczace posiedzer przekazuje sie w sposéb ckreélony w ust, 1 najpéiniej 3 dni

przed posiedzeniem. _sm.ﬂm:m_w. moga réwniez zostaé przekazane zaproszonym gosciom.,

§10

1. Informacjg ¢ planowanym posiedzeniu Rady i zespolu problemowego, wraz z planowanym

porzadkiem obrad biuro WRDS zamieszcza na stronie internetowe] Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddziwa Zachadniopomorskiego, w zakladce dedykowane] WRDS.

Komunikaty z posiedzery WRDS udostepniane s na stronie internetowej, o ktére] mowa w ust. 1.

Z posiedzenla Rady biuro WRDS sporzadza komunikat w porozimieniu z przewodniczacym WRDS,
Tres¢ komunikatu zatwierdza przewodniczacy WRDS.

Przepisdw ust. 2 nie stosuje sie w przypadku wylaczenia jawnosci posiedzenia.

Biuro WRDS udostepnia komunikat srodkom masowego przekazu, w terminie dwéch dni
roboczych od dnia posiedzenia WRDS, z wyjgtkiem przypadkdw wylaczenia jawnoscr
posiedzenia,

Zasady powolywania i funkcjonowania zespoléw problemowych

§11
WRDS moze, na wniosek Prezydium, w drodze uchwaly, powolywa¢ state lub dorazne zespoly

problemowe.

Uchwala WRDS o powolaniu zespotu preblemowego okreéla nazwe zespolu, jege zadania oraz
skiad. Uchwala wskazuje réwniez przewodniczacego oraz wiceprzewodniczacego zespotu. Do
udziatu w pracach zespolu uprawniona jest kazda ze stron.

Przewodniczacy zespolu problemowego zwoluje pierwsze posiedzenie zespolu w ciagu
miesigca od _uns..nnmm przez WRDS uchwaly 0 jego powolaniu,

Szczegdtowy tryb pracy zespotu problemowego okredla regulamin, przyjety na pierwszym
posiedzeniu zespolu.

Udzial doradcéw i przedstawicieli instytucji w posiedzeniach WRDS i Prezydium WRDS

§1i2
Czlonkowie WRDS i Prezydium WRDS moga korzystac na postedzeniach WRDS, Prezydium oraz

—_

zespoldw problemowych z pomocy zaproszonych przez siebie doradcow.

2. Kaida z organizacji, wchodzacych w skltad WRDS, moze zaprosié do udzialu w danym
L]



IN
2,

3.

posiedzeniu nie wigcej niz trzech doradcéw.

Fakt udzialu doradcdw w okredlonym posiedzeniu, kazda z organizacii ma obowiazek
kazdorazowo zglosi¢ Przewodniczacemu WRDS poprzez biura WRDS najpéiniaj na 3 dni przed
planowanym terminem posiedzenia.

WRDS moze zaprasza¢ do udzialu w posiedzeniach WRDS: ministrow, parlamentarzystéw,
przedstawicieli administracji rzadowej, przedstawicieli powiatéw i gmin z terenu
wojewddztwa zachodniopomorskiego, a tak?e organizagji spotecznych i zawodowych,
zwigzkdw zawodowych | organizacji pracodawcdw oraz innych podmiotéw w zaleznoéd od

poruszaneg] tematyki obrad.

Prawa i chowigzki czlonkéw WRDS zwiazane z udzialem w jej pracach

513
Czlonkowie WRDS uczestnicza w jej pracach osobiscie,
Jezell czlonek WRDS nie moze wrigé udziatu w posiedzeniu zawiadamia droga mailows, o tym
fakcie Przewodniczgcego Rady poprzez biuro WRDS.
W przypadkuy trzykrotnej absendji cztonka WRDS na posiedzeniach organizowanych w ramach
dziatalnodci WRDS w ciagu roku, Prezydium WRDS moze zwrédi¢ sie do wiasciwego podmiotu
z wnioskiem o wyznaczenie innege przedstawiciela do skladu WRDS,

Organizacja, sposéb dziatania i tryb pracy biura WRDS

§14

1. Obstuge WRDS zapewnia biure WRDS ajdujace sig w strukturze Wydziatlu Wspoipracy

Spatecznej w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Zachodniopomarskiego w Szczecinie,
ul. Korsarzy 34, 70-540 Szczecin, tel. 91 /44 16 223 lub 224, e-mail: J_A::nminm@s.ucb_

Biuro zapewnia techniczng, organizacyjng i kancefaryjno-biurowg obstuge WRBS, Prezydium
WRDS i jej zespoléw problémowych,

Pracami biura kieruje sekretarz WRDS, ktéremu obowiazki powierza Marszalek Wojewddztwa.

Do zadar biura w zakresie obstugi WRDS nalezy w szczegélnosc:

1) zapewnienie wspétpracy miedzy Prezydium WRDS a WRDS oraz zespotami problemowysmi,
2) przedstawianie propozycji ustalen w  sprawach  organizacyjnych  dotyczacych
funkcjonowania Rady, ' )

3) organizowanie spraw proceduralnych oraz przeplywu informadji w zwiazku z dziatalnodcia

WRDS, Prezydium WRDS i zespotéw problemowych,
4) sporzgdzanie i przesyianie protokoféw z posiedzert WRDS i jej zespotdw problemowych oraz
protekotéw z posiedzenia Prezydium WRDS,

5) przygotowywanie i zlecanle wykonania analiz i ekspertyz z zakresu spraw zwigzanych’
z dzialalnodcia WRDS,
6) gromadzenie i przechowywanie informacfi oraz materialéw zwiazanych z pracami WRDS,

w szczegdnoscd stanowisk, opinii i uchwat,

7)  przesytanie zawiadomien o terminach posiedzen oraz materiatow dotyczacych posiedzed
WRDS i jei zespotdw problemowych,

8) przygotowywanie | upowszechnianie komunikatdw z posiedzert WRDS,

9) udostepnianie informacji | materiatéw zwigzanych z pracami WRDS na stronie internetowej
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego,

10) Emco_.uwmnm z Prezydium WRDS w sporzadzaniu sprawozdania z dziatalnosd WRDS,

11) przedstawianie raz do roku WRDS informacji o wysokosci przekazanej dotacji celowe] oraz
propenowanym planie finansowym na dany rok, a takze rocznej informacji z wykonania
planu finansowago WRDS,

12) wykonywanie innych zadar zleconych przez Prezydium WRDS,

Koszty funkcjonowania WRDS oraz biura WRDS

§15

1. Koszty funkcjonowania WRDS finansowane s3 w drodze dotacgji celowej, przekazanej na

podstawie umowy zawartej z Wojewoda Zachodniopomorskim na dany rok budzetowy, .

2. Czonkowie WRDS nie otrzymujg honorariow ani wynagrodzesi za udziat w pracach WRDS.
3. Koszty podrézy zwiazane z udzialem czlonkéw WRDS uczestniczacych w posiedzeniach

plenarych WRDS, posiedzeniach: prezydium Rady oraz zespoléw problernowych pokeywajg
organizacje delequjace swych cztonkdw. ,

Postanowienia koficowe

5§16
N_.:.wm_.E w Regulaminie przyjmuje si¢ w formie uchwaty WRDS zwykkg wiekszoscia glosow na
whniosek przewodniczacega WRDS lub na wniosek co najmniej 3 czlonkéw Prezydium WRDS.

~ PRZEWODNICZACY
Wojewbdzkiej Rady Dialogu Spoleczneg
w Wojewédztyie Zachodniopomorski




