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Stanowisko nr 3/2023
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie Zachodniopomorskim
z dnia 21 grudnia 2023 r.

w sprawie pilnej potrzeby wprowadzenia zmian mechanizméw finansowania systemu ochrony
zdrowia w Polsce

W wyniku szczegdtowo omawianej przez cztonkéw Zespotu Problemowego ds. ochrony zdrowia WRDS
WZ, problematyki finansowania podmiotéw leczniczych, jak réwniez po przeprowadzeniu analizy
postulatow zgtaszanych przez praktykéw systemu ochrony zdrowia, Wojewddzka Rada Dialogu
Spotecznego w Wojewddztwie Zachodniopomorskim wskazuje na pilng potrzebe wprowadzenia zmian

w przepisach okreslajgcych mechanizmy finansowania systemu ochrony zdrowia w Polsce.

Finansowanie dziatalnosci placéwek ochrony zdrowia powinno byé bezpoérednio powigzane
z aktualng sytuacjg demograficzng zaréwno Pacjentéw jak i Personelu Medycznego oraz realizowane
przy zaangazowaniu wszelkich podmiotéw, ktére fragmentarycznie odpowiadajg za organizacje
i utrzymanie systemu. Tym samym zasadnym wydaje sie opracowanie jednolitej, wieloaspektowej,
dtugoterminowej strategii w celu konsekwentnej zmiany zasad finansowania placéwek ochrony
zdrowia, z priorytetowym uwzglednieniem ponizszych zagadnien:

1. Zmiany w mechanizmie podwyzszania wynagrodzei wprowadzonych w ustawie
z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektorych
pracownikéw zatrudnionych w podmiotach leczniczych:

a) przekazywanie $rodkéw finansowych na podwyzki wynagrodzen kadry medycznej,
w ramach odrebnego mechanizmu finansowania oddzielonego od zaptaty za realizacje
$wiadczen zdrowotnych oraz okre$lenie jasnego algorytmu zmiany wyceny $wiadczen, ktéry
umozliwi kadrze zarzadzajgcej, jak i stronie spotecznej jednoznaczne okreélenie ile érodkéw
finansowych dedykowanych jest na podwyzki wynagrodzen;

b) okreslenie jednolitych i niebudzace watpliwosci zasad kwalifikacji personelu do konkretnych
grup zawodowych w powigzaniu ze wspétczynnikiem i wysokoscia ptacy zasadniczej;

c) uwzglednienie w przekazywanych $rodkach finansowych dedykowanych na podwyzki
wynagrodzen pracownikéw medycznych zatrudnionych w ramach uméw cywilnoprawnych
oraz zapewnienie srodkéw finansowych dla pracownikéw z obszaru medycyny pracy;

d) doprecyzowanie zasad podwyzek wynagrodzenia dla pracownikéw niewykonujgcych zawodu
medycznego, w tym pracownikéw administracji (art. 5 ww. ustawy).

2. Zmiany w finansowaniu $wiadczeri realizowanych przez podmioty lecznicze:
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a) zaktualizowanie wyceny $wiadczer i przyspieszenie prac nad taryfikacja $wiadczen, ktdre do
tej pory nie zostaty wycenione;

b) opracowanie i wdrozenie niezaleznego mechanizmu corocznego zwiekszenia wyceny
swiadczen o wskaznik inflacji;

c) wprowadzenie zaliczkowego finansowania $wiadczen kontraktowych oraz programéw
lekowych, w celu poprawy biezgcej ptynnosci finansowej podmiotéw leczniczych.

3. Zmiany w pozostatych obszarach zwigzanych z funkcjonowaniem placéwek medycznych:

a) dokonywanie zakupdw przez jednostki ochrony zdrowia po cenach preferencyjnych, m.in.
materiatow jednorazowego uzytku, farmaceutykéw (w tym lekéw i plynéw infuzyjnych),
materiatéw opatrunkowych itd.;

b) z uwagi na bardzo ograniczone mozliwosci, aktualnej perspektywy finansowej
UE w stosunku do lat ubiegtych, zapewnienie srodkéw finansowych na realizacje niezbednych
inwestycji w podmiotach leczniczych, dotychczas finansowanych m.in. ze $rodkéw
regionalnych programdéw operacyjnych;

¢) budowa mechanizmdw zachecajgcych kadre medyczng do pozostania w publicznym systemie

ochrony zdrowia.

Powyzsze propozycje w ocenie Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego WZ wychodzg naprzeciw
najistotniejszym problemom, z ktérymi mierzg sie jednostki ochrony zdrowia. Gtéwnym z nich wydaje
sie¢ sposOb podziatu i przekazywania érodkéw przez NFZ. Jaskrawym przyktadem jest zmiana
wprowadzona w roku 2022, w zakresie rezygnacji z odrebnego mechanizmu finansowania podwyzek
na rzecz zwigkszenia wyceny $wiadczen. Spowodowato to zawirowania i frustracje pracownikdw
medycznych, ktore w wiekszosci udato sie rozwigza¢ dzieki wysitkowi podmiotéw leczniczych
i determinacji lideréw zwigzkéw zawodowych, a szczegdlnie dzieki przedstawicielom Ogélnopolskiego

Zwigzku Zawodowego Pielegniarek i Potoznych oraz Pracodawcéw.

Przewodniczacy Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego

w Wojewoddztwie Zachodniopomorskim
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1. Minister Zdrowia
2. Prezes Narodowego Fundusz Zdrowia
3. Prezes Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji



