STANOWISKO
ZESPOLU PROBLEMOWEGO DS. OCHRONY ZDROWIA WOJEWODZKIEJ RADY
DIALOGU SPOLECZNEGO W WOJEWODZTWIE ZACHODNIOPOMORSKIM
z dn. 26 listopada 2021r.

w sprawie Domow Pomocy Spotecznej

Na podstawie informacji przedstawionych przez Dyrektoréw Doméw Pomocy Spotecznej Regionu
Zachodniopomorskiego, Cztonkowie Zespotu Problemowego ds. Ochrony Zdrowia WRDS WZ
przestawiajg swoje stanowisko celem rozwigzania kluczowych probleméw w sposéb pilny. Z uwagi
na zatrwazajaca demografie, temat problematyki DPS, powinien by¢ rozpatrywany jako
priorytetowy i angazujacy wszystkie mozliwe instytucje i S$rodki z uwzglednieniem
wieloaspektowosci w okresach dtugofalowych jak i biezgcych. Najwazniejsze jest opracowanie
Strategii Ustug Spotecznych, ktéra uwzgledniataby obszary wieloptaszczyznowe do rozwigzania
obecnych problemoéw.
1. Deinstytucjonalizacja rozwoju ustug spotecznych jako proces wieloletni
i wieloptaszczyznowy, winna ufatwi¢ $wiadczenie opieki zgodnie z obowigzujacymi
wytycznymi. Wrazliwy jest obszar ustug spotecznych - nalezy zdecydowanie uproscic¢
pozyskiwanie mieszkancow DPS. Obecne procedury i wymogi powodujg odptyw
ewentualnych mieszkancéw DPS na rzecz powstajacych prywatnych osrodkéw, do ktérych
dostepnosc jest fatwiejsza. Zasadne jest zbudowanie bazy ,oczekujacych na miejsce w
DPS". Z doswiadczen wynika, ze sg DPS, ktére posiadajg miejsca, a niektére prowadza
kolejki oczekujacych. Baza danych umozliwitaby kierowanie oséb oczekujacych do DPS,
ktére posiadajg miejsca.
2. Komercjalizacja niektérych ustug, np.:

a. odpftatna pomoc w opiece nad pacjentami potrzebujacymi Swiadczen
pomocniczych, np. zywienia dojelitowego (PEG, sond i innych).

b. pozyskiwanie mieszkaricow okresowych, np. od czlonkdw rodzin, ktérym
przystuguje tzw. ,Urlop Wytchnieniowy”.

c. prowadzenie odptatnych terapii zajeciowych.

3. Pozyskiwanie srodkéw finansowych.

a. Duzym problemem jest niedofinansowanie kadry medycznej, ktéra z powoddw
niedoposazenia finansowego odchodzi do innych placéwek. DPS nie otrzymaty
wsparcia finansowego dla pracownikéw - Pielegniarek, jakie otrzymaly szpitale (
tzw. ,dodatek Zembalowy”). Pozyskanie mozliwosci na dofinansowanie z NFZ
znaczaco poprawitoby kondycje wynagrodzen pracownikéw medycznych. Nie

mniej, dzi$ brakuje takich mozliwosci. Zmiany powinny zosta¢ rozwigzane na



poziomie legislacyjnym. Dodatkowg zacheta do pozyskiwania pracownikéw,
bytyby dodatkowe $rodki finansowe kierowane do pracownikéw medycznych.

b. Dodatkowym elementem jest uwzglednienie finasowania przez NFZ tzw. opieki
dtugoterminowej jaka powinni by¢ objeci mieszkancy DPS.

¢. Niepokojacym elementem jest wzrost kosztéw utrzymania mieszkanca DPS. Kazde
srodki finansowe pozyskiwane przez DPS wptywajg finalnie na tzw. ,koszt
utrzymania mieszkanca”. Zasadne jest delegowanie srodkéw w taki sposéb, aby
koszty utrzymania mieszkarncéw tak znaczaco nie wzrastaty.

d. Brak rekompensat za tzw. ,dochody utracone” z powodu pandemii COVID-19. Brak
petnej obsady i w ten sposdb powstate wolne miejsca nie tylko generujg straty
biezace, ale moga wptynac na finansowanie w nastepnych latach.

e. Uwzgledniajac trudnosci finansowe DPS, zasadne jest uwzglednienie ,doraznej
pomocy finansowej” ustalonej do czasu rozwigzan systemowych i legislacyjnych.

4. Brak kadry medycznej. Zauwazalny jest problem ogélnego braku personelu medycznego.
Jednym z proponowanych rozwigzanh jest pozyskiwanie pielegniarek, poprzez
uwzglednienie DPS jako rejonu zaopatrywanego przez pielegniarki srodowiskowe.
Kolejnym problemem to opieka nad osobami zakazonymi (np. SARS-COV-2), ktérzy s3
mieszkancami DPS. Braki kadrowe powodujg, iz pracownik opiekuje sie osobami
zakazonymi a nastepnie pozostatymi mieszkaricami DPS. Pandemia wszystkich zaskoczyta,

ale w ocenie zarzadzajacych placowkami takie rozwigzania sa niedopuszczalne.

W obliczu powyzszych probleméw zachodniopomorskich Doméw Pomocy Spotecznej,
Cztonkowie Zespotu problemowego ds. ochrony zdrowia Wojewo6dzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Wojewédztwie Zachodniopomorskim, apelujg do Przewodniczagcego WRDS WZ 0 pomoc

w podjeciu natychmiastowych dziatan, ktére zniweluja opisywane niedociagtosci i pozwolg

na sprawne dziatanie placowek. Konieczne jest réwniez natychmiastowe uruchomienie
dodatkowej puli Srodkéw pienieznych, ktére zostatyby skierowane do Dyrektoréw Domoéw
Pomocy Spotecznej. Zwracamy sie z prosba o podjecie rozméw ze starostami poszczegdlnych
powiatéw, nadzorujagcymi zachodniopomorskie Domy Pomocy Spofecznej i rozpatrzenie

niniejszego stanowiska podczas najblizszego posiedzenia WRDS WZ.

Stanowisko otrzymuja:
1. Przewodniczacy Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego WZ
Do wiadomosci:

1. Cztonkowie Wojewdédzkiej Rady Dialogu Spotecznego WZ



